Statuten Verein ,,Emmanuel“

Art. 1. Name, Sitz, Geschéftsjahr

1. Der Verein fihrt den Namen ,Emmanuel” und ist Verein nach Art. 60ff des ZGB.
2. Der Sitz des Vereins ist Wynigen.

3. Geschéaftsjahr des Vereins ist 1. Januar — 31. Dezember

Art. 2. Vereinszweck

1. Der Verein handelt nach dem Leitsatz “serving the forgotten poor”, den
Armsten dienen. Konkret unterstiitzt der Verein das “Projekt Emmanuel”,
welches sich seit 2015 in Soddo, Athiopien fiir behinderte Menschen am
Rand der Gesellschaft einsetzt. Unterklnfte fir Obdachlose, Hilfsmittel fur
Gelahmte, Nahrung fir Hungernde, Arbeit fur Arbeitslose und Wirde fur
Ausgestossene sind die Kernanliegen von “Projekt Emmanuel”.

2. Verein “Emmanuel’ unterstiitzt “Projekt Emmanuel” durch Aktivitaten:

- Fundraising (Spenden, Aktionen Schweiz) und Mikrokreditvergabe

- Coaching Projektaufbau in Soddo, Athiopien (Co-Leitung Prasidentin)

- Knowhow-Transfer (Projektmanagement, Fundraising, mikrokreditbasierte
Einkommensférderung, Kooperation mit lokalen Institutionen)

- Gebet und Ermutigung

Art. 3. Gemeinnlitzigkeit

1. Der Verein ist uneigennutzig tatig, verfolgt keine kommerziellen Zwecke und
erstrebt keinen Gewinn.

2. Mittel des Vereins dirfen nur fiir statutenkonforme Zwecke verwendet werden.

Art. 4. Mitglieder

1. Der Verein hat Aktiv-, Passiv- und Ehren-Mitglieder.

2. Ehrenmitglieder kbnnen wegen besonderer Verdienste um den Verein befristet
oder unbefristet ernannt werden.

Art. 5. Erwerb der Mitgliedschaft

1. Jede natlrliche oder juristische Person kann ordentliches Mitglied werden.

2. Jede natirliche Person kann ein Ehrenmitglied werden.

3. Der Aufnahmeantrag ist schriftlich oder elektronisch mit Angabe der
gewunschten Mitgliedsart zu stellen.

4. Der Vorstand entscheidet abschliessend tber die Aufnahme von Mitgliedern.
5. Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die
Mitgliederversammlung.

Art. 6. Beendigung der Mitgliedschaft
1. Die Mitgliedschaft erlischt

+ durch den Tod bei naturlichen Personen
« durch Auflésung der juristischen Person

« durch freiwilligen/automatischen Austritt

* durch Ausschluss

2. Der freiwillige Austritt erfolgt durch schriftliche oder elektronische Erklarung.
3. Falls ein Mitglied dem Aufruf zur Bestatigung seiner Mitgliedschaft nicht
nachkommt, erfolgt sein automatischer Austritt.

4. Der Ausschluss eines Mitgliedes erfolgt durch den Vorstand. Das
ausgeschlossene Mitglied kann den Ausschluss innert 30 Tagen schriftlich
anfechten, worauf der endgultige Entscheid von der Mitgliederversammlung zu
treffen ist.

Art. 7. Beitrage
1. Die Hohe der Mitgliederbeitrage wird vom Vorstand jahrlich festgelegt und
jeweils an der Mitgliederversammlung mitgeteilt.

Art. 8. Haftung der Mitglieder
1. Jede personliche Haftbarkeit der Mitglieder ist ausgeschlossen. Fir die
Verbindlichkeit des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermdgen
gemass des in Art. 7 festgelegten Betrags.

Art. 9. Sonstige Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder des Vereins sind berechtigt, an den fir sie vorgesehenen
Veranstaltungen teilzunehmen und sonstige Vereinseinrichtungen zu
benutzen.

2. Die Mitglieder sind eingeladen, sich gemass ihren Mdglichkeiten
(Begabung, Knowhow, zeitliche Ressourcen) an den Aktivitaten des
Vereins zu beteiligen.

3. Jeder Anschriftenwechsel ist mitzuteilen.

Art. 10. Organe des Vereins

1. Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung (Art. 11)
+ der Vorstand (Art. 12)

» Rechnungsrevisoren

2. Der Verein kann nach Bedarf weitere, fur die Erflllung des Vereinszwecks
notwendige Organe (Arbeitsgruppen) einsetzen.

Art. 11. Die Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung findet mindestens 1xl jahrlich zu Beginn des
Vereinsjahres statt, wird durch den Vorstand unter Bekanntgabe einer Traktanden-
liste mindestens zwei Wochen vor dem Tag der Versammlung einberufen.

2. Der Vorstand kann ausserordentliche Mitgliederversammlungen einberufen.

3. Der Vorstand ist verantwortlich fur die Erstellung und Zustellung an die
Mitglieder eines Protokolls Giber den Sitzungs-Inhalt und Beschlisse der MV.



4. Die Mitgliederversammlung ist zustandig fur:

» Wahl der Mitglieder des Vorstandes (Art. 12)

Bestimmung der Vereinspolitik, im einzelnen:

» Genehmigung des Jahresberichtes

» Genehmigung der Jahresrechnung

» Genehmigung des Budgets

« Statutenanderungen

* Auflésung des Vereins

5. Die Mitglieder des Vorstandes werden von der Mitgliederversammlung einzeln
gewahlt, mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen fiir die Dauer von einem Jahr.
6. Die Mitgliederversammlung fasst Beschllisse mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, sofern nicht die Statuten andere Mehrheiten vorsehen.
Beschlisse Uber Statutenanderungen erfordern Zweidrittelmehrheit der
anwesenden ordentlichen Mitglieder.

Art. 12. Der Vorstand

1. Der Vorstand leitet den Verein und setzt sich dafir ein, dass sich die Vision,
Ziele und Aktivitaten des Vereins weiterentwickeln. Der Vorstand trifft gemeinsam
Entscheidungen betreffend Projekt Emmanuel in Athiopien und Verein Emmanuel
in der Schweiz, und bestimmt gemeinsam Gber Ausgaben.

2. Der Vorstand besteht aus 3 bis 7 Mitgliedern, darunter die/der Prasidentin,
die/der Vizeprasidentln, die/der Kassiererln und eventuelle Beisitzer.

* Die/der Prasidentin koordiniert und leitet die Mitgliederversammlung und die
Vorstandssitzungen.

* Die/der Vizeprasidentin ist die/der Stellvertreterin der Prasidentin/des
Prasidenten. Sie/er unterstitzt die Prasidentin/den Prasidenten.

* Die/der Kassiererln halt das Amt des Finanzvorstandes inne.

* Beisitzer kdnnen mit diversen Aufgaben betraut werden.

3. Der Vorstand ist fir Umsetzung der Beschliisse der MV verantwortlich.

4. Die Vorstandsmitglieder kdnnen den Verein kollektiv zu zweit gerichtlich und
aussergerichtlich vertreten. Sie sind kollektiv zu zweit zeichnungsberechtigt.

5. Der Vorstand des Vereins ist ehrenamtlich tatig und hat grundsatzlich nur
Anspruch auf Entschadigungen seiner effektiven Spesen und Barauslagen. Fir
besondere Leistungen einzelner Vorstandsmitglieder kann eine angemessene
Entschadigung ausgerichtet werden.

Art. 13. Die Fiihrung der Geschifte
1. Der Vorstand kann die Fihrung der Geschafte oder einzelne Teile davon an
eine oder mehrere Personen oder Organisationen Uibertragen.

2 Das Arbeitsverhaltnis zwischen dem Verein und der mit der Fihrung der
Geschafte betrauten Personen oder Organisationen wird vertraglich
geregelt. Im Rahmen dieses Vertrages sind die Geschaftsfihrenden fir
den Verein zeichnungsberechtigt.

Art. 14. Auflésung des Vereins

1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Der Auflésungsbeschluss bedarf
einer Zweidrittelmehrheit.

2. Bei Auflésung des Vereins ist die/der zum Zeitpunkt des Aufldsungsbeschlusses
amtierende PrasidentIn Liquidatorln, ausser die Mitgliederversammlung bestellt im
Auflésungsbeschluss einen anderen Liquidator.

3. Bei Auflésung des Vereins fallt das Vermdgen des Vereins an “Onesimo
Schweiz” (Strassenkinderarbeit in den Slums von Manila: www.onesimo.ch) oder,
falls “Onesimo” nicht mehr existiert, an eine andere steuerbegunstigte
Kérperschaft zwecks Unterstiitzung von sozialen Hilfsprojekten fiir die Armsten in
Entwicklungslandern.

Datum und Ort der Genehmigung: Wynigen, 14.8.2015
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